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فكرة عامة عن الموضوع

فهيالكوفة،ةمدينفيوتحديدا  الاشرفالنجفمحافظةفيتقعالتيالكبيرةالعراقيةالجامعاتإحدىالكوفةجامعةانلاشك

تربتهافيوفةالكتحتضنكما،والجواهريالمتبنيانتجتالتيالكوفةلمدرسةوالحضاريالتاريخيالعمقمنجذورهاتستمد

راميوسمهاكماالايمانوكنزالعربوجمجمةالثقافةحاضرةفهي،السلامعليهموالصالحينوالائمةالانبياءمنعددا  

كلية21وعشروناحدىالجامعةوتضم،1987عامفيالجامعةتأسستوعليه.السلامعليهطالبابيبنعليالمؤمنين

وطالبةطالب40000مناكثروفيها،والاستشاريةوالبحثيةالعلميةالمراكزمنوعددوالانسانيةالعلميةالتخصصاتبمختلف

.تدريسيالفيمنواكثر

الـكتصنيفالعالميةالتصنيفاتفيمتقدمةمراتبالجامعةتحتلكما(QS)،(Greenmetric)،(Webometrics)وغيرها

بنظامرفيعمااوالاوربيالمقرراتلنظامتفعيلهاعنفضلا  ،(كارتاالماكنا)لميثاقجامعتناموخرا  وانضمتالكثير،

.والجانبالعربللطلبةالمجانيةالدراسيةالمنحلتقديمالعراقفيادرسمباردةالجامعةاطلقتكما،(بولونيا)

المقدمة



المقدمةفكرة عامة عن الموضوع

لتحولانحوشاملةاستراتيجيةبناءالرقميالتحولعمليةتفترض

غيير،التنحووالتحفيزالاستعداديستلزمالتحولهذاوعادةالرقمي

.ساتالمؤسعنالمسؤولينوسلوكياتمواقفلتغييرالجادوالسعي

اجراءاتطتبسأنيمكنالرقميللتحولبنائهايتماستراتيجيةايةوان

هةجهنالكيكونأنيجبلذاالعقبات،مستوىمنوتقللالعمليات

ولالتحبهذاالخاصةالتغييراتمسارلتحديدالجامعةفيمسؤولة

.الرقميالحقلفيودرايةخبرةذاتتكونانيفترضوالتي



فكرة عامة عن الموضوع

الطلبةمعلوماتنظامبرنامجتوظيفاهميةلبيانالعلميةورقتناجاءتلذلك((SISتمالذي

منوجزءرقميةكأداةجامعتنافيالمعلوماتيوالتأهيلالبحثمركزقبلمنتصميمه

اعلاهزالمركقدماذ،عدهتطوريةبمراحلمروالذيالرقمي،الفضاءفيلدخوللاستراتيجية

الكوفةجامعةاستطاعتوالذي.2019العامفيكاناخرهااصداراتثلاثةهذايومناولغاية

،مركزيوبأشرافالتخصصاتولمختلفلهمبياناتقاعدةوتكوينالطلبةتسجيلخلالهمن

.:يأتيوكماالاجراءاتلمختلفوتنسيقومتابعةرقابةعمللنااتاحبالتالي

مستخلص الورقة العلمية



معا للارتقاء 

كانتاذ،الهندسةكليةوهيلاعتمادهواحدةكليةاختياروتم2009عامالاولىمرحلتهفيالنظامتصميمتم:الاولىالمرحلة

للخدمةوادخالهتشغيلهمنعاممروروبعد،(MYSQL)فهيالبياتقاعدةاما،(ASP)هيحينهافيللنظامالمستخدمةالتقنية

بقاعدةتالكلياجميعيربطلاسلكيوالتواصلشبكيالنظامواصبحالجامعةكلياتجميععلىتعميمهتم2010عامفيوتحديدا ً

.مركزيةبيانات

الىً(ASP)تمًاصدارًنسخةًمحدثةًتضمنتًتغيراتًعدهً،ًاذًتمًتحويلًتقنيةًالنظامًمن2014ًفيًالعامً:المرحلة الثانية

(CliclOnce)ًًاماًقاعدةًالبياناتًتمًتحويلهاًمن،(MYSQL)ًالى(MSSQL)ًاذً. 2019،ًوالذيًاستمرًالعملًبهًلغايةًعام

:  كانتًابرزًالعملياتًالتيًيتمًتنفيذهاًبالنظامًتتمثلًبالاتيً

وعملًحساباتًالكترونيةًخاصهًبهمتسجيلً-1 .الطلبةًالكترونياً 

.  جميعًالكتبًالرسميةًالخاصةًبالطالبًداخلًالنظامرفعً-2

.  الهوياتًالجامعيةًالموحدةًاصدارً-3

منًخلالًحساباتهمًالخاصةًرفعً-4  ً .  النتائجًالنهائيةًللطلبةًلاستلامهاًالكترونيا

.السيرةًالدراسيةًللطلبةًعملً-5

.  احصائياتًوتصديرًالبياناتًللإقسامًالمستفيدةعملً-6

.اكميةًللطلبةالدرجاتًالخاصةًبالمقرراتًالدراسيةًفيًالماسترًشيتًالالكترونيًالمعدًداخلًالنظامًلاحتسابًالمعدلاتًالتررفعً-7

 (SIS)لنظامالمراحل التطورية 

web)الىتحولوالذي(الحالي)الثالثالاصدارطرحتم2019العامفي:الثالثةالمرحلة application)تمانبعد

.الاخرىالعملياتبعضواجراءonlineالطلبةباشراكيتعلقفيماالتحديثاتبعضاجراء

.والاكاديميةالشخصيةالمعلوماتعلىوالاطلاعالتدقيق-1

.الجامعيةالهويةبطلبالقيام-3.بالطالبالخاصةوالصوروالوثائقالمعلوماتبعضرفع-2

(QR)بتقنيةالتعامل-5.بهالخاصةالدراسيةالسيرةعلىالاطلاع-4



معا للارتقاء 

(SIS)نظام اهم الايجابيات التي حققها 

.متصفحمناكثرعلىالنظامفتحامكانية

يفتسجيلهممنذ  وحالتهمالطلبةموقفمتابعةضمان
.تخرجهمولغايةالكلية

العملياتببعضوالقيامonlineالطلبةدخولامكانية
الخاصةحساباتهمخلالمن

.للعملياتوتنفيذهاستخدامهفيوالسرعةالسهولة

لحصول توفيره لقاعدة بيانات كبيرة يمكن الافادة منها في ا
.على بيانات متعددة 

.الجامعيةالهوياتاصدارعميلةفيوالدقةالسهولة

Masterتوفيره Sheetبالدرجاتيتعلقالكتروني
.ميةالتراكللمعدلاتواستخرجهالدراسيةالمراحللمختلف

الطلبةلجميعالدراسيةللسيرتوفيره



معا للارتقاء 

( SIS)اهم التحديات التي تواجه العمل في نظام 

يًًًضعفًالثقافةًالرقميةًف
البرامجًالاكاديميةًلدىً
معظمًالطلبةً،ًوالمفارقة

تخدامًتجدهًُيلُمًويعرفًباس
وسائلًالتواصلً

الاجتماعيًلكنهًفيً
لديهًالبرامجًالتعليميةًتجد

قصور

ضعفًاستجابةًبعضً
الموظفينًللقبولًنحوً
جيلًالتحولًالرقميًفيًتس

الطلبةًنتيجةًمحدوديةً
مقاومةً)الثقافةًالرقميةً
(.  التغيير

يةًعدمًكفايةًالبنىًالتحت
اتًالتقنيةًلدىًمعظمًالكلي

لاستيعابًحجمًالبيانات
.  الخاصةًبالطلبةً

يةًتغيرًالتعليماتًالوزار
والرسميةًالمفاجئًمماً

يًيترتبًعليهًتغييرًف
التقييماتًوالدرجاتً

.والمقرراتً



معا للارتقاء 

.لكبيرة للطلبة الحثيث نحو توسيع البنى التحتية الرقمية لدى كليات الجامعة لاستيعاب العمليات والاعداد االسعي -1

ة على الجامعالعمل الجاد والمستمر على تثقيف وتحفيز العاملين في اقسام وشعب التسجيل في -2

التخصصيةاستخدام البرمجيات الرقمية في تسجيل ومتابعة الطلبة من خلال اقامة الورش 

يل والتي يتم انشاء نافذة تتعلق بمشاريع التخرج الخاصة بطلبة المراحل المنتهية متضمنة كل التفاص-3

.  من خلالها تفاعل الطالبة مع مشرفيهم رقمياً 

ية عمل النظام ليشمل تحميل ملفات الطلبة الخاصة بالقبول من وثائق رسمية واوامر ادارتوسيع -4

.وجامعية تتعلق بالسير الدراسي للطالب 

امج   رن  ر ب  طوب 
ة  لن  لب  ي 

ق  مسي 
ال
كار 

ات  وألاف  وصي  (SIS)أهم الي 

طالب والقسم العمل على انشاء نافذتين اضافيتين احداهما تتعلق بتوثيق تغيب الطلبة ليتم اشعار ال-5

.لبات ورقيةوالاخرى تتعلق بإمكانية طلب تأييد تخرج للطالب دون الحاجة لتقديم ط.. وشعب التسجيل بها 

اصرة ليتم تحقيق مواكبة ومع( التحول الرقمي اداة نحو بيئة جامعية مستدامة)العمل لتبني شعار -6

.  للتحولات الرقمية السائدة عالمياً 



ام  ي  ي  الج 
وق 

اء صغ  كركم علي حُسن  ألا 
ش  ت 


